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Stellenausschreibung

Wir sind:

Der Zweckverband Abfallwirtschaftszentrum Friesland/Wittmund nimmt als o6ffentlich-
rechtlicher Entsorgungstrager die ihm von seinen Mitgliedslandkreisen Ubertragenen Aufgaben
wahr. Fur die Verwertung, Behandlung und Beseitigung der angelieferten Abfalle betreiben wir
an unserem Standort in Wiefels/Jever mit rund 60 Mitarbeitern eine Deponie (DK II), eine
Sickerwasserklaranlage, ein  Kompostwerk, eine mechanisch-biologische  Abfall-
behandlungsanlage (Nass- und Trockenvergarung), sowie eine Wertstoffannahmestelle.

Wir suchen:

Fir den Einsatz im 2-Schichtbetrieb in der Biologischen Abfallbehandlungsanlage (BA)
suchen wir zum nachstmaéglichen Termin im Rahmen einer befristeten Krankheitsvertretung
einen:

Elektroniker (m/w/d)
lhre Aufgaben:
. Durchfuhrung von Reparatur-/Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten mit
Funktionsprifung
. Fehlerfindung und -behebung
. Mitwirkung bei der Durchfuhrung von Umbauarbeiten
. Unterstutzung bei sonstigen Tatigkeiten
(innerhalb des Anlagenbetriebes und bereichsubergreifend)
. Allgemeine Arbeiten auf Anweisung
lhr Profil:
. Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in den Berufsbildern Elektroinstallateur

(m/w/d), Betriebselektriker (m/w/d) oder einem artverwandten Bereich

Hohes Mal} an technischem Verstandnis

Weiterbildungsbereitschaft

Idealerweise Erfahrungen in den Bereichen Fordertechnik und Steuerungstechnik
Bereitschaft zur Wechselschicht (u. Sonnabenden).

Zuverlassigkeit, Flexibilitdt und Teamfahigkeit

Eigeninitiative, korperliche Fitness und Belastbarkeit



Unser Angebot:

eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit
befristete Beschaftigung (Krankheitsvertretung)

eine Vergutung nach Entgeltgruppe 6 TVoD

betriebliche Altersvorsorge (VBL)

Interesse?

Wenn Sie die Anforderungen erflllen, senden Sie Ihre aussagekraftigen schriftlichen
Bewerbungsunterlagen (ausschlie3lich im PDF-Format) an:

bewerbung@awz-wiefels.de

Es wird darauf hingewiesen, dass Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen
und auch etwaige Umzugskosten nicht erstattet werden.
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